· Que signifie être bénévole ? un engagement réciproque

· Qu’attend l’Adie de ses bénévoles ? 

· Apporter leurs compétences de leur plein gré et d’une manière désintéressée

· Collaborer avec les autres bénévoles et avec les salariés de l’association dans un esprit de compréhension mutuelle et d’estime réciproque.

· Agir auprès des clients de l’Adie dans le respect de leur autonomie.

· Assurer avec sérieux, discrétion et régularité l’activité acceptée.

· Maintenir ses compétences à niveau, et  les étendre si nécessaire, par le biais d’actions de formation appropriées.

· Faire bénéficier l’Adie de l’expérience acquise dans l’exercice de son activité.

· En accueillant un bénévole, l’Adie s’engage à : 

· Lui donner une information claire sur l’association, ses valeurs, ses objectifs, sa stratégie, son fonctionnement, ses résultats.

· Lui confier une activité qui lui convienne, et en définir précisément les limites et les modalités d’exécution.

· Lui donner la formation requise pour l’exercice de son activité.

· Le respecter dans l’exercice des responsabilités qui lui ont été confiées et reconnaître sa contribution à sa juste valeur.

· Assurer la présence d’un nombre suffisant de salariés capables d’assumer pleinement les responsabilités liées à leurs fonctions.

· Le consulter sur ses modalités d’intervention, en particulier en matière de crédit et d’appui aux créateurs.

· L’informer des risques encourus dans l’exercice de son activité qu’elle s’engage à couvrir.

· Le dédommager des frais engagés dans l’exercice de son activité, dans les conditions prévues dans le règlement en vigueur.

· Les différentes missions des bénévoles (voir fiches précises en annexe)

· L’accompagnement individuel

· L’animation de cercles de créateurs

· Le suivi téléphonique de créateurs

· L’apport d’expertise

· Aux créateurs à travers l’animation de permanences

· Aux salariés sur la recherche de subventions par exemple

Délégation Régionale ALSACE
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9 salariés

27 bénévoles

Les Missions proposées

Principalement accompagnement de créateurs après la création de leur entreprise mais possibilités également de d’autres missions transversales plus spécifiques à définir (travaux d’enquête auprès de nos créateurs, recherche de partenariat…)

Notre engagement

Nous recherchons principalement pour de l’accompagnement de créateurs un ou deux bénévoles dans chaque département (67 et 68). Ces bénévoles pourront dans un premier temps découvrir les différentes facettes de l’activité de l’Adie en région, puis s’ils le souhaitent, ils participeront à un parcours d’intégration organisé par l’un des permanents chargé de l’animation de l’équipe bénévole. Ce parcours leur permettra de découvrir nos outils d’accompagnement et de participer avec d’autres bénévoles à des missions d’accompagnement en cours. A l’issue de ce parcours ils se verront confier l’accompagnement d’un ou plusieurs créateurs.

Votre interlocuteur : Olivier WORMS délégué régional alsace 

o.worms@adie.org  ou O6.07.54.61.00

Délégation Régionale AUVERGNE
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6 salariés

42 bénévoles

Les Missions proposées

Dans le cadre de notre développement, notamment l’ouverture d’une antenne à Thiers (63) et à Aurillac (15), nous lançons une campagne de recrutement de bénévoles. Les besoins sont les suivants :

	Zone
	Thiers(63)
	Ambert (63)
	Issoire (63)
	Combrailles (63)
	Montluçon (03)
	Vichy (03) 
	Moulin (03)
	Aurillac, (15), Tulle, Figeac et nord Aveyron
	Mauriac (15)
	Riom es Montagne (15)
	St Flour Brioude
	Puy en Velay (43)
	Yssingeaux (43°

	Accompagnement Généraliste
	2
	2
	2
	2
	0
	2
	2
	4
	1
	1
	3
	3
	2

	Référent Bancaire
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	3
	1
	1
	1
	1
	1

	Expert (comptabilité, juridique, Marketing,..)
	1
	0
	0
	0
	1
	1
	0
	1
	0
	0
	0
	1
	1


Pour suivre l’actualité en Auvergne : http://adie-auvergne.over-blog.com
Votre interlocuteur : Xavier Fabre, Délégué régional Adie Auvergne, 04 73 17 02 26

Délégation Régionale CHAMPAGNE-ARDENNE
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5 salariés

18 bénévoles

Les Missions proposées :

· L’accompagnement individuel

· Le suivi téléphonique de créateurs

· L’apport d’expertise aux créateurs à travers l’animation de permanences

Nombre de poste à pourvoir immédiatement :

· Reims : 4

· Troyes : 3

Notre engagement

· Découverte des missions en binôme ;

· Formation aux techniques d’accompagnement de l’Adie (6 modules) ;

· Réunion mensuelle.
Votre interlocuteur : Benoit Hubert, délégué régional, 03 26 89 50 25

Délégation Régionale LORRAINE
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7 salariés

17 bénévoles

Les Missions proposées

En fonction des compétences et des attentes de chacun :

· Accompagnement de proximité des créateurs financés par la délégation régionale,

· Animation de cercles de créateurs, de modules de formation,

· Participation aux actions de développement (mobilisation des partenaires, réunion d’information, de sensibilisation…),

· Participation aux actions de communication (relation presse, relation réseau bancaire…). 

Notre engagement

Pour l’ensemble de la région, 12 postes disponibles dans l’immédiat à Nancy,  Metz, Forbach, Epinal, St Dié, Bar-Le-Duc, Verdun, 4 pour le 55, 4 pour le 88, 2 pour le 54 et 2 pour le 57 

Une formation et un accompagnement seront assurés par les conseillers et des bénévoles expérimentés.
Votre interlocuteur : 

Chaynesse KHIROUNI, déléguée régionale

E mail : lorraine@adie.org
Tel : 03 83 90 84 88 ou 06 81 68 75 05

Délégation Régionale PICARDIE
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5 salariés

13 bénévoles

Les Missions proposées

Accompagnement post création des entrepreneurs financés.

Besoins identifiés : 8 bénévoles dans l’Aisne (Saint Quentin, Soissons en priorité), 6 bénévoles dans la Somme (Abbeville, puis Amiens en priorité) et 10 bénévoles dans l’Oise (Beauvais, Compiègne en priorité).

Notre engagement

Intégration de 2 bénévoles par département sur une période de 2 mois : l’intégration comprend la participation à un comité de crédit, 2 rendez-vous d’accompagnement avec des nouveaux entrepreneurs et une demi-journée sur les méthodes et outils.

Votre interlocuteur : Mickaël BEDLE, Délégué Régional, 03 22 71 10 66
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